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Amigos y amigas de
Fundación Soymás

A través de este proceso terapéutico, las
jóvenes aprenden a mejorar su autoestima,
manejar la ansiedad y la depresión, y superar
el miedo y la incertidumbre. Pero, sobre todo,
aprenden a cuidarse a sí mismas mientras
cuidan a sus hijos. La interacción grupal,
además, permite la creación de redes de
apoyo sólidas. Estas redes son esenciales
cuando las estructuras familiares y sociales son
frágiles o inexistentes. Compartir y aprender
de las experiencias de otras jóvenes fortalece
el sentido de pertenencia y reduce el
aislamiento, que tantas veces es una barrera
silenciosa para alcanzar el bienestar
emocional. Sabemos que trabajar en la salud
mental de estas jóvenes es una herramienta
clave para romper el círculo de la pobreza, la
violencia y la exclusión.
Al cerrar este año, observamos con orgullo y
emoción a esta generación de jóvenes madres
que hoy egresan. Ya no son las mismas que
llegaron en marzo. Han encontrado un camino
hacia una maternidad más plena, consciente y
transformadora. Pero, además, han logrado
reencontrarse consigo mismas como mujeres
íntegras, resilientes y empoderadas.
Terminamos este ciclo con sentimientos
encontrados, pero sobre todo, con el corazón
lleno al verlas dar los primeros pasos hacia un
nuevo comienzo, con la mochila cargada de
herramientas, esperanza y sueños.

Pilar Varleta 
Directora y Psicóloga de Fundación Soymás

El año 2024 ha pasado increíblemente rápido.
Sin embargo, al detenernos a revisarlo en
detalle, vemos el largo camino recorrido junto a
nuestras jóvenes madres desde el espacio de la
terapia grupal. Cada sesión fue un viaje: algunos
temas fueron más profundos, otros más
dolorosos, algunos más relevantes y otros más
superficiales, pero sin duda, todos dejaron una
huella, un cambio perceptible entre el antes y el
después. 
En un mundo cada vez más acelerado y
demandante, nuestras jóvenes madres,
provenientes de contextos de alta
vulnerabilidad, enfrentan desafíos únicos que
afectan profundamente su bienestar emocional
y psicológico. La maternidad temprana, sumada
a las dificultades socioeconómicas, el estigma
social y la falta de recursos adecuados, las sitúa
en una posición de vulnerabilidad que, en
ocasiones, parece imposible de superar. Pero es
fundamental recordarles que, aunque el camino
sea desafiante, no están solas. 
En Fundación Soymás, creemos firmemente en
el poder transformador de la terapia grupal y en
la importancia de priorizar la salud mental en el
acompañamiento a estas jóvenes. La terapia de
grupo no es solo un espacio para compartir
experiencias, es un refugio seguro donde
pueden sentirse escuchadas, validadas y
comprendidas. Aquí, no solo reconocen y
gestionan sus emociones, sino que adquieren
herramientas concretas para enfrentar los
desafíos cotidianos con resiliencia.
La salud mental no debe considerarse un lujo ni
una preocupación secundaria. Es un pilar
fundamental para el desarrollo integral de
cualquier persona, y aún más para quienes
transitan la maternidad en contextos
vulnerables.
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Organización

Promover una formación
integral a madres
adolescentes por medio de
un apoyo biopsicosocial,
educativo y laboral, de modo
que logren llevar a cabo sus
proyectos de vida de forma
autónoma y comprometida,
tanto con su familia como
con su entorno y así
convertirse en agentes de
cambio.

Nuestra visión es la de una
sociedad justa e inclusiva,
que respete y promueva la
igualdad de oportunidades
en la educación, salud y
justicia, en especial la de
niños, niñas y mujeres en
contextos más vulnerables.

Confianza, determinación,
integridad y compañerismo.

VALORES

VISIÓNMISIÓN

PÚBLICO OBJETIVO
Jóvenes madres, de entre 15 y 25
años, y sus hijos e hijas, con
edades comprendidas entre los 6
meses y 2 años, provenientes de
las comunas del sector sur,
surponiente y norponiente de
Santiago, tales como San
Bernardo, Maipú, La Pintana, El
Bosque, Puente Alto, Cerro Navia,
Rencal, Recoleta, Lo Espejo,
Estación Central, entre otras

ÁREAS DE TRABAJO
Programas de Capacitación,
Empleo y Formación, Habilitación
Social, Inclusión Laboral e
Incidencia en Políticas Públicas.



Impacto al  2024
en cifras

A la fecha, desde 2017 hemos impactado a 1470 madres, niños
y niñas, a través de nuestro programa de capacitación en
oficios, apoyo biopsicosocial y nivelación de estudios.   
Impacto que trasciende: Beneficiarios finales, son 4.680 entre
hijos y miembros de las familia de nuestras madres
adolescentes, que han sido impactados positivamente de
forma indirecta.

314 egresadas apoyadas por Área de
Empleabilidad y Emprendimiento 

186

300

estudiantes han obtenido su
licencia de enseñanza media

niños y niñas  atendidos por sala de
apego Sede La Pintana 

estudiantes se han graduado de
Soymas en Renca 

70

18 estudiantes se han graduado de
Soymas en Maipú



Modelo 360
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Equipo 2024

B Á R B A R A  E T C H E B E R R Y
D I R E C T O R A  E J E C U T I V A

M I C H E L L E  R E Y E S
T É C N I C O  E N  P Á R V U L O S

L L O R E T O  F E R R A D A
T É C N I C O  E N  P Á R V U L O S

R O M I N A  D U A R T E
C O O R D I N A D O R A  S A L A  D E  A P E G O

C A R O L I N A  A G U I L E R A
T É C N I C O  E N  P Á R V U L O S

C A T H E R I N E  M E N A  
T É C N I C O  E N  P Á R V U L O S

N I C O L E  V A L V E R D E
T É C N I C O  E N  P Á R V U L O S

C O R A L Í  R O N
T É C N I C O  E N  P Á R V U L O S

M Y R I A M  M A D R I D
P S I C Ó L O G A

F R A N C E S C A  F A N T U Z Z I
P S I C Ó L O G A

P I L A R  V A R L E T A
D I R E C T O R A  Y  P S I C Ó L O G A

M A R G A R I T A  V A L L E J O S
T R A B A J A D O R A  S O C I A L

F F R A N C I S C A  C H O L A K I S
D I R E C T O R A  B I O P S I C O S O C I A L

T E R E S A  A L C A L D E
P S I C Ó L O G A

Á N G E L A  C A S T I L L O
P S I C Ó L O G A

R O D R I G O  A G U I R R E
D I R E C T O R  I N V E S T I G A C I O N E S

X I M E N A  C A R R A S C O
N E U R O P E D I A T R A  Y
N E U R O B I Ó L O G A

C A T A L I N A  F A B A R
A N A L I S T A  E  I N V E S T I G A D O R A

C A M I L A  G O N Z Á L E Z
C O O R D I N A D O R A  E M P L E A B I L I D A D  

A L I S S O N  C E R N A
C O O R D I N A D O R A  E M P R E N D I M I E N T O

I S A B E L  P E Ñ A
C O O R D I N A D O R A  R E N C A

A L E X I S  G A L L E G O S
C O O R D I N A D O R  C O M U N I C A C I O N E S

C A T A L I N A  D I E Z
D I R E C T O R A  A D M I N I S T R A C I Ó N

C A R O L I N A  A L C A I N O
C O O R D I N A D O R A  P R O Y E C T O S  
Y  R R H H

F R A N C I S C A  O L A V A R R Í A
D I R E C T O R A  A C A D É M I C A

M A R Í A  J O S É  C U E V A S
C O O R D I N A D O R A  A P R E N D I Z A J E  

C O N S T A N Z A  A L A R C Ó N
C O O R D I N A D O R A  A C A D É M I C A

M A C A R E N A  C O X
P S I C Ó L O G A  M A I P Ú

P A T R I C I A  C O Ñ O N I R
I N G  C O N T R O L  D E  G E S T I Ó N  O T E C

C A T T Y  S C H O N G U T
D I R E C T O R A  R E P L I C A B I L I D A D

C L A U D I A  R O J A S
I N S P E C T O R A

T H I A R E  Z A M O R A N O
A S I S T E N T E  C O M U N I C A C I O N E S



Apoyo
Biopsicosocial

El programa se lleva a cabo a
través de talleres impartidos
tanto por el equipo de la
Fundación como por algunos
profesionales externos. Los
talleres incluyen: Terapia de
grupo, Proyecto de vida, Criando
Juntas y Salud Integral.
De manera adicional, se realizan
visitas domiciliarias a las
participantes con el fin de
fortalecer su compromiso y el de
sus familias con el programa, lo
que contribuye a mejorar la
retención y la asistencia.

¿CÓMO SE REALIZA? OBJETIVO
Promover el bienestar
biopsicosocial de las jóvenes,
fortaleciendo sus habilidades
parentales, emocionales y
sociales, con el fin de mitigar
los daños y riesgos derivados
del quiebre o estancamiento
de sus proyectos de vida. El
objetivo es desarrollar
herramientas
socioemocionales que les
permitan construir una base
sólida para lograr una inserción
laboral exitosa.

NÚMERO DE
USUARIAS
ALCANZADAS
138 beneficiarios totales
incluyendo a los hijas e hijos
de las madres
69 egresadas en La Pintana
31 egresadas en Renca
18 egresada en Maipú



Resultados Apoyo
Biopsicosocial

de las estudiantes
egresa con
autoestima elevada o
media

de las jóvenes
aumenta su
autoconocimiento y
descubre nuevos
elementos de sí
misma.

de las estudiantes
cuenta con más
herramientas para
prevenir situaciones
de violencia de
género.

de las usuarias
afirma saber cual es
su propósito hoy en
día. 

73% 67%94%

83%
de las jóvenes
derivadas por salud
mental es atendida
exitosamente.

68%
de las estudiantes
abrió libreta de
ahorro para la
vivienda durante el
año.

100%
de las madres
adolescentes
recibió una visita
domiciliaria. 

94%

Avances personales y emocionales destacados

“He aprendido a reconocer mis emociones y a regularlas; de
la misma forma, también puedo identificar y acompañar las
emociones de mis hijas, haciendo que la maternidad sea un
proceso más fácil y consciente.”

“Tener claros mis objetivos y límites ante ciertas situaciones
me ha permitido construir relaciones más sanas, tanto con
las personas como con mi propio cuerpo.”



Área Académica

Se realiza impartiendo :
Clases de oficio: 
Peluquería y Belleza, Administración
de servicios, Artes culinarias y
Programación.
Clases de nivelación de estudios: 
Matemáticas, Lenguaje, Ciencias,
Inglés, Historia.
Clases de formación general:
Deportes, Educación Financiera,
Herramientas digitales, Convivencia
Ciudadana, Comunicación asertiva,
Desarrollo personal y Empleabilidad
y emprendimiento.
Talleres electivos: 
Teatro, costura, huerta, GAP e Inglés

Busca el desarrollo de un proyecto de vida a través de la
nivelación educacional y  capacitación en un oficio.

OBJETIVO

¿CÓMO SE REALIZA? NÚMERO DE
USUARIAS
ALCANZADAS

35 estudiantes aprueban
exámenes libres
69 egresadas programa
completo (oficio + talleres
biospicosociales)
31 egresadas en Renca
18 egresada en Maipú



Resultados Área
Académica 

32
estudiantes
aprobaron cuarto
medio 

de las jóvenes que
rinden exámenes
libres los aprueban  

63%



31 niños se gradúan
de sala de apego

Busca la promoción del
neurodesarrollo integral
de los hijos e hijas de las
jóvenes, especialmente
en las áreas cognitiva,
psicomotora y
socioemocional, orientada
a que en el futuro puedan
expresar al máximo sus
potencialidades.

Trabajo en sala de apego de
lunes a viernes:

Fomentar la interacción
verbal, juego vincular y
lectura, modelando a las
madres. 
Seguimiento semanal con
actividades específicas a
desarrollar en estas áreas. 
Taller Criando Juntas:
Habilidades parentales
desde el buen trato, vinculo
sano y seguro. 

NÚMERO DE USUARIAS
ALCANZADAS

OBJETIVO ¿CÓMO SE REALIZA? 

Sala de Apego



de reducción de los casos 
en riesgo o retraso

83%

de los niños alcanza nivel de
desarrollo normal al egresar.

presentó avances significativos
entre ingreso y egreso

98%

50%
horas pedagógicas mensuales por
niño/a, entregando cuidado con
sentido

+ de 150

MOTRICIDAD FINAMOTOR GRUESO

Mostró un crecimiento del 21,9 %
respecto a su nivel inicial,
evidenciando mejoras notables
en habilidades como caminar,
trepar y mantener el equilibrio.

Un aumento del 21,5 % fue
alcanzado, reflejando una mayor
capacidad de manipulación,
coordinación óculo-manual y
exploración de objetos pequeños.

COMUNICACIÓN El progreso del 14,7 % refleja avances en el
lenguaje expresivo, así como una mejor
comprensión e interacción con el entorno
social.

Resultados Sala
de Apego



Programa Renca
Inacap 

90%

Estudiantes se gradúan del oficio  de Administración
de Servicios

De asistencia promedio

Estudiantes se gradúan del oficio programación 15

16

En el año 2022 replicamos el programa Soymás en las comunas de
Renca-Quilicura. Para poder lograrlo exitosamente, hicimos una
alianza con INACAP, quienes realizaron la formación en el oficio de
Administración de Servicios y  el oficio de Programación. Los
talleres psicosociales fueron realizados por el equipo de Soymás.

RESULTADOS



Apertura de la
nueva sede

El 2024  marcamos un hito en la historia de Fundación Soymás con
la apertura de nuestra nueva sede en Maipú, en alianza con Duoc
UC. En enero, concretamos un acuerdo con Duoc Maipú para
replicar nuestro modelo y becar a 20 madres adolescentes en el
oficio de Programación, brindándoles nuevas oportunidades para
su futuro.
Esta nueva sede en Maipú representa un paso más en nuestra
misión de transformar vidas, permitiendo que más madres
adolescentes puedan construir un futuro lleno de posibilidades.

RESULTADOS

83%

Estudiantes se gradúan del oficio Programación 

de asistencia promedio a clases del oficio

de asistencia promedio a los talleres psicosociales72%
18



Área
Empleabilidad y
Emprendimiento

OBJETIVO
Busca el desarrollo de un
proyecto de vida a través de la
inserción laboral y mejoría en el
ingreso de las jóvenes
participantes del programa,
orientados al desarrollo de la
autonomía e identidad de las
jóvenes madres

¿CÓMO SE REALIZA? 
A través de un modelo innovador,
acompañamos a nuestras egresadas
en su proceso de inserción laboral.
Para ello, establecemos alianzas con
empresas comprometidas que
facilitan el seguimiento y apoyo
durante sus procesos de inducción,
promoviendo así una integración
exitosa y sostenible al mundo del
trabajo.

Además, el equipo apoya en el
desarrollo y elaboración de
emprendimientos de las egresadas
que optan por el camino de generar
un negocio propio; impartiendo
mentorías individuales, planificando
y ejecutando cursos de capacitación
y formación, entre otros.

El área de Empleabilidad y
Emprendimiento también apoya el
proceso de práctica de nuestras
estudiantes. Al final del primer
semestre, las estudiantes habilitadas
realizan una práctica laboral de 1
semana y al finalizar el programa
anual, una de 1 mes, relacionada con
el oficio que están estudiando. 

NÚMERO DE
USUARIAS
ALCANZADAS
314 egresadas apoyadas 



Resultados Área
Empleabilidad y
Emprendimiento

36% 36%
de las egresadas se
encuentran actualmente
trabajando en empleos
remunerados, ya sea a
jornada completa o
media jornada.

de las egresadas tiene
un trabajo formal.

10,1%
de las egresadas está
emprendiendo.

6,7%
de las egresadas está
estudiando en
educación superior.



Red  
Empleabilidad
SOYMÁS 



Red  
Empleabilidad
SOYMÁS 



Área de
Investigación

Primer seminario internacional “Cerebro, pobreza y trauma temprano: de la
neurociencia a la intervención social” : La Fundación Soymás en alianza con
centro NeuroUC de la Pontificia Universidad Católica de Chile, y en el marco del
proyecto Fondecyt 1230383, realizaron el primer seminario internacional Contó con
la presencia de tres invitados extranjeros, Nancy Mannix (Fundación Palix Calgary,
Canadá), Dr. Eamon McCrory (Neurocientista Director del Centro Ana Freud &
University College de Londres, UK), y el Dr. Sidarta Ribeiro (Neurocientista de la
Universidad federal de Rio Grande del Norte, Brasil).
Continuación Investigación en pobreza, género, violencia, ACEs, resiliencia: En
el XLI Congreso de la Sociedad de Psiquiatría y Neurología de la Infancia y
Adolescencia (SOPNIA) 2024, la Dra. Ximena Carrasco, del equipo investigación,
presentó resultados de la investigación Soymás, bajo el título “Relación entre
eventos adversos infantiles y morbilidad neuropsiquiátrica en una población de
jóvenes madres de extrema pobreza. Fundación Soymás, La Pintana”, obteniendo
el premio de Primer lugar entre los 89 trabajos científicos presentados.
Inicio de operación FONDECYT 1230383: Factores neurobiológicos envueltos en
la resiliencia Instituto de Neurociencias de la Universidad Católica de Chile 

Una muestra de 60 niñas fueron estudiadas no invasivamente con
electroencefalograma, fMRI, test neurocognitvos e identificando circuitos de
funcionamiento cerebral involucrados en resiliencia.
Recursos de este Proyecto Fondecyt - UC, además de la investigación propia ,
han hecho aportes económicos a otras áreas de la investigación de Soymás y al
seminario internacional.

Participación activa en ejecución de Curso Piloto 2024: Con el propósito de
incrementar habilidades blandas y herramientas para el manejo del estrés tóxico
que se produce como efecto del maltrato (altamente experimentado por las
estudiantes de la Fundación), se diseñó un “Curso piloto” en el cual se
implementaron con mayor énfasis estos temas. Se desarrolló una Mesa de trabajo,
coordinada por Ximena Carrasco, que funcionó entre diciembre 2023 y enero 2024.
El Curso piloto (Peluquería A) se desarrolló durante 2024, demostrando algunos
parámetros de mejora significativa.
Entrevistas clínicas neuropsiquiátricas: Tal como en 2023, en 2024 se realizaron
entrevistas estructuradas individualizadas, en profundidad, a las estudiantes
incorporadas en la Fundación (n = 124), con el apoyo de residentes de Psiquiatría
infanto-juvenil.
Mesa Deserción: Continuó la operación de la mesa de deserción a cargo de
Catalina Fabar, quien hizo el traspaso de esta coordinación al equipo académico.
Recolección y manejo de datos: Catalina Fabar a cargo de recolección y manejo
de datos a disposición de la Fundación.

El año 2021 nace el área de Investigación Soymás, a cargo del psiquiatra
Rodrigo Aguirre. En el año 2024 se trabajó en diferentes proyectos. 



Testimonio 

Rosaria Mauriziano M.
Coordinadora de Desarrollo Organizacional

¿Qué fue lo que los motivó a colaborar con Soymás?
La motivación para colaborar con la Fundación Soymás surgió
hace siete años, impulsada por la increíble labor que realizan al
entregar herramientas de desarrollo personal y profesional a sus
alumnas. Su enfoque en capacitarlas y prepararlas para ingresar
al mundo laboral, junto con la experiencia práctica que
adquieren durante el año de formación, es realmente inspirador.
Fue un paso natural expandir nuestro apoyo social, más allá de
Haciendo Escuela, para contribuir a que estas mujeres
descubran y potencien sus talentos más allá de su rol materno.

¿Qué aprendizaje como empresa les deja esta colaboración?
Esta colaboración nos ha dejado un aprendizaje invaluable: la
certeza de que todo es posible cuando se tiene un objetivo claro
y el compromiso de trabajar por él. Nos ha enseñado el poder
transformador de contribuir más allá de nuestra labor diaria, de
generar un impacto real en las vidas de las personas. 
Como empresa, hemos descubierto la importancia de ofrecer no
solo herramientas, sino también inspiración, ayudando a las
participantes a mirar su evolución personal desde una nueva
perspectiva. Ha sido una experiencia que nos recuerda que el
verdadero valor está en aportar al crecimiento y felicidad de
otros, mientras también crecemos como organización.



Testimonio 

Mi experiencia al llegar a Soymás fue radical,
como si todo lo que conocía hubiera dado un
giro completo de 180 grados. De un día para
otro, me di cuenta de que la vida que llevaba ya
no era suficiente, ni para mis hijos ni para mí.
Un descubrimiento en este proceso ha sido el
impacto positivo que puede generar en los
demás. Con una palabra amable, un gesto o una
acción significativa, puedo bendecir a quienes
me rodean.
Antes pensaba que esto solo beneficiaba a los
demás, pero ahora entiendo que también me
regresa a mí, llenándome de satisfacción. Entrar
a la fundación fue un punto de inflexión.
Aprender artes culinarias me abrió un mundo
nuevo, descubrí habilidades y una pasión que
conecta mi creatividad con un sentido de logro.
Ahora, al mirarme al espejo, veo a una mujer
nueva.

Victoria Abarzúa
Egresada Artes Culinarias
La Pintana 



Testimonio 

Antes de ingresar a la fundación, me sentía sola y
desmotivada. Sabía que quería hacer cosas, pero
no sabía cómo lograrlas siendo madre. Hoy, me
siento más segura, confiada y con metas claras,
enfocada en alcanzar mis propósitos.
Mi mayor motivación para entrar a la fundación fue
construir un futuro mejor para mí y para mi hijo.
Me propuse dar lo mejor de mí y completar este
proceso, y lo logré. 
A lo largo del camino, enfrenté dificultades
económicas y emocionales, pero no me rendí, y
hoy me siento profundamente orgullosa de ese
esfuerzo. Tomar la decisión de estar aquí requirió
posponer cosas importantes, como trabajar o pasar
tiempo con mi hijo. Sin embargo, este proceso me
ha permitido entender y valorar mi propio
esfuerzo. 
Valoro profundamente la dedicación del equipo de
la fundación. Su apoyo emocional, compromiso y
conexión humana son inspiradores. Aquí he visto
cómo las historias de cada persona se entrelazan,
creando amistades que van más allá del oficio
elegido. Lo que estudié en la fundación es solo el
comienzo de mis sueños y metas. 

Scarleth Cifuentes
Administración
La Pintana 



Talleres
realizados 

La Fundación Soymás llevó a cabo una serie de talleres de
prevención de violencia de género dirigidos a adolescentes en
residencias de protección del Servicio de Mejor Niñez,
financiados gracias a la adjudicación del fondo de
fortalecimiento del Ministerio Secretaría General de Gobierno y
a estudiantes de 7° Básico en el colegio Celestin Freinet de La
Pintana.

Estos talleres tuvieron como objetivo enseñar a las y los jóvenes
a reconocer y prevenir la violencia en el pololeo, estableciendo
límites saludables en las relaciones y fomentando el
autocuidado.



Alianzas con
empresas

Las estudiantes durante el año tuvieron instancias para
visitar empresas en las cuales pudieron conocer sus
dependencias y compartir con los colaboradores. 

Visita a centro de Logística
Sodimac San Bernardo

Capacitación P.O.S. junto a
Falabella

Clase magistral en academia
de L ‘Oreal

Visita a dependencias de
Subus

Salida a Barrio Italia con Artes
Culinarias

Taller Educación financiera
junto a Consorcio

Salidas a terreno 



Billetera Virtual

Gracias al apoyo de Banco Santander, este 2024 se volvió a
implementar la billetera virtual, una herramienta que busca
apoyar la generación de ingresos y fomentar el ahorro entre
nuestras estudiantes.

La billetera virtual es una aplicación que permite a las
estudiantes obtener premios en dinero por su buena asistencia y
cumplimiento de las normas de disciplina en la fundación. Estos
montos generan un interés mensual y pueden ser retirados al
finalizar el programa.

Además, las estudiantes pueden recibir pagos por trabajos
realizados, los cuales pueden retirar mensualmente,
fortaleciendo así su autonomía económica y el hábito del ahorro.



HITOS SOYMÁS
Expo Oficios 2024

En Noviembre volvimos a realizar la Expo Oficios Soymás. Las
estudiantes de Artes Culinarias sorprendieron con innovadores
productos, mientras que el área de Administración presentó
servicios de asesoría para emprendimientos. La programación
tecnológica tuvo también un papel protagónico, mostrando el
impacto del desarrollo digital en el mundo de hoy. El broche de
oro fue un extraordinario desfile protagonizado por las
estudiantes de Peluquería, quienes cautivaron a todos con su
creatividad y profesionalismo.



2ª corrida Soymás
Fit 2024

El domingo 8 de septiembre
se llevó a cabo la segunda
edición de la Corrida Soymás
Fit, un evento realizado en
colaboración con la
Municipalidad de La Pintana,
Pintana Deportes y
Condorito.

Esta iniciativa, que promueve
la actividad física y el
bienestar en la comunidad,
contó con el apoyo del
Gobierno Regional gracias a
Inés Irarrázaval.

Auspicios



Feria Laboral

El jueves 10 de octubre, Fundación Soymás celebró con gran
entusiasmo una nueva edición de su Feria Laboral en La Pintana,
consolidándose como un espacio clave de encuentro entre el
mundo educativo y el laboral. Representantes de diversas empresas
participaron activamente, evaluando los perfiles, habilidades y
competencias de nuestras estudiantes, e identificando su potencial
para integrarse a sus equipos a través de prácticas profesionales.

Este espacio de interacción no solo permitió a las estudiantes
acercarse al mundo del trabajo, sino también fortalecer su confianza,
reconocer sus propias capacidades y comprender de manera más
profunda las demandas y expectativas de distintas industrias.

Más que un simple encuentro entre empresas y candidatas, la feria
se transformó en un escenario dinámico de aprendizaje, crecimiento
y networking, donde nuestras futuras profesionales pudieron
destacar sus talentos y recibir valiosa retroalimentación para seguir
impulsando su desarrollo personal y profesional.



Pasantía Madrid 

Gracias a la Beca Amacrecer y al auspicio de Avianca, dos egresadas
de Fundación Soymás vivieron una semana inolvidable en Madrid. El
pasado viernes 4 de octubre, Viviana Zapata, educadora de L’Oréal, y
Constanza Necul, estilista en la peluquería El Otro Sebastián,
viajaron a Europa para capacitarse en las instalaciones de L’Oréal
Madrid. Durante su estadía, no solo se sumergieron en las nuevas
tendencias del mundo de la peluquería, sino que también
disfrutaron de una experiencia única en Europa, demostrando que
no hay límites para lo que pueden alcanzar con esfuerzo y
determinación. Esta experiencia refuerza la misión de Soymás de
brindar herramientas y oportunidades que permitan a sus egresadas
soñar en grande y alcanzar metas extraordinarias.



Seminario

La Fundación Soymás, en alianza con el Centro NeuroUC de la
Pontificia Universidad Católica de Chile y en el marco del proyecto
Fondecyt 1230383, realizaron el primer seminario internacional
“Cerebro, Pobreza y Trauma Temprano: de las neurociencias a la
intervención psicosocial”. Este se llevó a cabo el 29 de octubre de
este año en el Aula Magna de la Pontificia Universidad Católica. El
seminario fue patrocinado por UNICEF Chile, el Ministerio de
Ciencias, MIDAP, SOPNIA y la Universidad de Chile.

El seminario es el resultado de cuatro años de trabajo que
comenzó con la decisión de la Directora Ejecutiva y el directorio
de la fundación de que Soymás debía investigar y aprender sobre
los problemas y temas en los que trabaja. 



XlI congreso de la sociedad
de psiquiatría y neurología de
la infancia y adolescencia
(Sopnia)

Entre el 23 y el 25 de octubre de 2024, se celebró en Pucón el
XLI Congreso de la Sociedad de Psiquiatría y Neurología de la
Infancia y Adolescencia (SOPNIA), el evento más importante en
el ámbito de la salud mental infantil y juvenil en Chile. Durante
este congreso, se presentaron investigaciones de gran
relevancia en Psiquiatría y Neuropediatría, y se eligieron los
trabajos más destacados para ser expuestos y premiados.
En este marco, la Dra. Ximena Carrasco, investigadora de la
Fundación Soymás, presentó los resultados de su equipo de
investigación con el trabajo titulado “Relación entre eventos
adversos infantiles y morbilidad neuropsiquiátrica en una
población de jóvenes madres de extrema pobreza - Fundación
Soymás, La Pintana, 2023”.

Este trabajo fue distinguido con el primer lugar entre los 9
seleccionados de más de 80 trabajos presentados en la
sección de Neuropediatría, destacándose por su correcta
metodología y su altísima relevancia.



Premio
Resiliencia Mujer
2024 

El espíritu de superación y la
fortaleza femenina fueron
reconocidos el pasado 10 de
noviembre durante la ceremonia
del Premio Resiliencia Mujer en la
Universidad Alberto Hurtado.

Este premio, que celebra a 50
mujeres resilientes, destacó
historias de esfuerzo y
perseverancia. 
Nos llena de orgullo felicitar a tres
de nuestras egresadas premiadas: 
• Sigrid Navarrete, actualmente
trabajando en Microsystem.
• Macarena Monte, empleada de
SUBUS.
 • Silvia Vergara, integrante de
Minsait. 



Concurso
Soymás
Emprendedora

Se realizó la tercera versión del concurso “Soymás
Emprendedora”, una iniciativa que convocó a estudiantes y
egresadas para potenciar el espíritu emprendedor dentro de
nuestra comunidad. Este espacio, impulsado por el área de
Emprendimiento, tiene especial relevancia, ya que muchas
participantes deciden emprender y desarrollar sus propios
proyectos durante su proceso formativo o al egresar.

🏆 Ganadoras 2024:
 🥇 1° lugar: Bárbara Becerra — Peluquería
 🥈 2° lugar: Romina Godoy — Programación
 🥉 3° lugar: Anaísa Jerez — Programación



Lanzamiento
Podcast 

En el mes de conmemoración
de la No Violencia contra la
Mujer, Fundación Soymás y
Radio Pauta lanzaron
«Resiliencia: Cinco historias de
mujeres que desafían la
violencia», un podcast que
narra el poderoso viaje de
mujeres que han convertido el
dolor en fuerza, inspirado en el
libro «De Víctimas a
Supervivientes: Mujeres que
Desafían la Violencia». 
El proyecto, auspiciado por
Banco Falabella, Sodimac y
Falabella, tuvo su lanzamiento
el miércoles 13 de noviembre
en el espacio Megeve. El evento
contó con la presencia de la
Ministra de la Mujer, Antonia
Orellana, y la participación de
dos actrices que dieron voz a
las historias del pódcast.



Sostenibilidad 

El área de Sostenibilidad
constantemente está buscando
formas de financiar el programa
Soymás y también poder dar
empleo a egresadas de la
Fundación a través de diferentes
proyectos.

Proyectos
OTEC Soymás
Encuentro solidario Soymás
Manicure
Regalos con sentido 
Coffe Break 
Libro Soymás
Panadería 
Colecta 
Taller de costura



Cursos
OTEC SOYMÁS
La Pintana 

Curso N° de estudiantes

 Comunicación oral y escrita en el
ámbito laboral

42

Técnicas de control y planificación
financiera   

104

 Técnicas de trabajo en equipo 47

Técnicas de liderazgo en equipos de
trabajo

88

En promedio 70 estudiantes fueron parte de estos cursos, los
cuales fueron financiados por distintas empresas:
Comercializadora El Parque, Bodenor Flexcenter, BNR, Santander,
CCU, Scotiabank, FFV, GPSChile, Bluexpress, Empresas Gino y
Conix.



Cursos
OTEC SOYMÁS
Inacap

Cursos Administración de servicios 
N° de

estudiantes

Técnicas de calidad en el servicio al cliente interno y externo 18

Aplicación de técnicas de liderazgo situacional en el trabajo 18

Herramientas de venta y gestión comercial 15

Técnicas básicas de gestión empresarial y logística 16

Utilización de herramientas básicas de microsoft office e internet 14

Técnicas para el desarrollo de los negocios 18

Técnicas y herramientas de marketing digital 17

Planilla de cálculo nivel básico 17

Planilla de cálculo nivel intermedio 17

En promedio 17 estudiantes de Administración de Servicios fueron
parte de estos cursos, los cuales fueron financiados por distintas
empresas:  CCU, Chilexpress, Falabella, Parque del Recuerdo y
Sodimac.



Cursos
OTEC SOYMÁS
Inacap

Cursos de Programación
N° de

estudiantes

Aplicación de técnicas de exploración, análisis y administración de datos
utilizando herramienta power bi

16

Introducción a la programación 17

Programación en Javascript 15

Introducción a la programación en phyton 17

Técnicas de programación en phyton 13

Taller de base de datos (relacionales) 16

Diseño de bases de datos en SQL 13

En promedio 15 estudiantes de Programación fueron parte de
estos cursos, los cuales fueron financiados por: Chilexpress,
Falabella, Megeve, Microsystem y Scotiabank. 



Empresas
aportantes OTEC



Colecta Soymás 2024

En mayo 2024 realizamos la cuarta versión de nuestra
Colecta Virtual Soymás.
Logramos superar nuestra meta de $20.000.000. Gracias al
aporte generoso de 501 personas recaudando el monto total
de $32.322.434.



Encuentro
Solidario Soymás

Al igual que los dos años anteriores, en agosto realizamos nuestra
comida anual 2024. El objetivo central del evento es la recaudación
de fondos destinados a becas de capacitación para madres
adolescentes. Estas becas representan la posibilidad de expandir
nuestro alcance llevando nuestra misión a nuevas comunas de
Chile. Este 2024 ampliamos nuestro alcance a la comuna de Maipú y
el 2025 esperamos crecer a Antofagasta. La animación del evento
estuvo a cargo de Ignacio «Nacho» Gutiérrez y contamos con el
increíble espectáculo de la Orquesta Sinfónica de La Pintana. Este
evento nos permite dar a conocer la realidad de las madres
adolescentes y sus hijos e hijas, y como se esfuerzan diariamente
por salir adelante, mediante testimonios de estudiantes y
egresadas. Los asistentes colaboraron mediante la compra de rifas y
la subasta de diversos artículos.

Este 2024 recaudamos un total de $33.252.210
en nuestro Encuentro Solidario.

Empresas que participaron en esta jornada 
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Ingresos 
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Desarrollo
Sostenible

El modelo de intervención 360º implementado por Soymás,
apunta a 8 de los 17 Objetivos de Desarollo Sostenible de las
Naciones Unidas. 


